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«Положение»ВД 4
ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»

1 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение устанавливает общие требования по стипендиальному обеспе­

чению и другим формам материальной поддержки обучающихся государственного автономно­

го профессионального образовательного учреждения Республики Бурятия «Бурятский респуб­

ликанский техникум автомобильного транспорта», в том числе и для обучающихся Онохойско- 

го и Иволгинского филиалов (далее - ГАПОУ РБ «БРТАТ»),

1.2 Положение является локальным нормативным документом, обязательным к примене­

нию для всех руководителей структурных подразделений и педагогических работников, заня­

тых в организации учебно-воспитательного процесса в ГАПОУ РБ «БРТАТ».

1.3. В настоящее Положение вносятся изменения, в случае изменения законодательства и 

финансового обеспечения ГАПОУ РБ «БРТАТ».

2 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
2.1. Данное положение определяет Порядок назначения государственной академической и 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за 

счет республиканских бюджетных ассигнований в ГАПОУ «БРТАТ».

Положение о стипендиальном обеспечении разработано в соответствии с

-  Федеральным Законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде­

рации»;

-  Федеральным Законом от 01.05.2017 года № 89-ФЗ «О внесении изменений в Закон Россий­

ской Федерации «О занятости населения в РФ» и ст.9 ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

-  Постановлением Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 № 1206 «Об утвер­

ждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсаций выплат отдельным кате­

гориям граждан»;

-  Постановлением Правительства Российской Федерации от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О допол­

нительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попе­

чения родителей»;

-  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.12.2016 № 1663 

«Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или)
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государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения 

за счет бюджетных ассигнований...»;

-  Законом Республики Бурятия от 13 декабря 2013 г. №240-V «Об образовании в Республике 

Бурятия»;

-  Постановлением Правительства РБ от 31.03.2005 № 102 «О дополнительных гарантиях по 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

-  Постановлением Правительства РБ от 27.05.2016 № 220 «О внесении изменений в постанов­

ление Правительства РБ от 31.03.2005 № 102 «О дополнительных гарантиях по социальной 

поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

-  Постановлением Правительства Республики Бурятия от 6 октября 2015 года № 510 «О сти­

пендиальном обеспечении обучающихся за счет средств республиканского бюджета»;

-  Постановление Правительства Республики Бурятия от 13 июля 2017 года № 345 «О внесении 

изменений в Постановление Правительства РБ от 06.10.2015 за №510 «О стипендиальном 

обеспечении обучающихся за счёт средств республиканского бюджета»;

-  Постановление Правительства Республики Бурятия от11 октября 2017 года № 494 «О вне­

сении изменения в постановление Правительства РБ от 06.10.2015 №510 «О стипендиаль­

ном обеспечении обучающихся за счёт средств республиканского бюджета»;

2.2. Стипендия - денежная выплата, назначаемая студентам, получающим образование по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований республиканского бюджета.

2.3 Стипендии подразделяются на:

- Государственную академическую стипендию (далее - академическая стипендия);

- Государственную социальную стипендию (далее -  социальная стипендия);

- Именную внешнюю стипендию;

2.4. Государственная академическая стипендия -  денежное пособие, назначается студен­

там, обучающимся по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и под­

готовки специалистов среднего звена по очной форме обучения в зависимости от успехов в 

учебе по результатам промежуточной аттестации;

2.5. Государственная социальная стипендия -  денежное пособие, назначается студентам, 

нуждающимся в материальной помощи;

2.6. Именная внешняя стипендия (Президента РФ. Правительства РФ. Главы РБ, мэра г. 

Улан-Удэ, комитета по молодежной политике и др.) -  денежное вознаграждение, назначается 

студентам, достигшим выдающихся успехов в учебной и научно-исследовательской и обще­

ственной деятельности;
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2.7. Государственные академическая и социальная стипендии выплачиваются обучаю­

щимся, получающим образование в ГАПОУ РБ «БРТАТ», за счет средств республиканского 

бюджета;

2.8. Студентам -  иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим про­

граммы среднего профессионального образования по очной форме обучения, выплачивается 

государственная академическая стипендия на условиях, установленных настоящим Порядком 

для граждан Российской Федерации, если они обучаются за счет бюджетных ассигнований рес­

публиканского бюджета, в том числе в пределах квоты, установленной Правительством Рос­

сийской Федерации, или это предусмотрено международными договорами Российской Феде­

рации, в соответствии с которыми такие лица приняты на обучение.

2.9. Стипендиальный фонд на очередной финансовый год и плановый период определяет­

ся исходя из общего числа обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигно­

ваний республиканского бюджета;

2.10. Выплата стипендий обучающимся производится в пределах стипендиального фонда;

2.11. В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федера­

ции от 27.12.2016 № 1663 порядок назначения академической стипендии различным категориям 

студентов, включая определение количества стипендиатов и размера стипендии (не ниже уста­

новленного постановлением Правительства РФ) и социальной стипендии определяется стипен­

диальной комиссией, в пределах стипендиального фонда с учетом мнения актива студенческих 

групп, Советов студенческого самоуправления и профсоюзной организации;

2.12. Состав стипендиальной комиссии утверждается ежегодно приказом директора по 

техникуму. Состав стипендиальной комиссии формируется в соответствии с Положением 

ГАПОУ РБ «БРТАТ» «О стипендиальной комиссии».

3 ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИИ

Государственная академическая стипендия
3.1. Назначение академической стипендии производится приказом директора ГАПОУ РБ 

«БРТАТ» по представлению Совета студенческого самоуправления техникума, профсоюзной 

организации и на основании решения стипендиальной комиссии в пределах стипендиального 

фонда.

3.2. Государственная академическая стипендия назначается студентам в зависимости от 

успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации в соответствии с кален-
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дарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания, не 

реже двух раз в год;

Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, должен соот­

ветствовать следующим требованиям:

-  отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»;

-  отсутствие академической задолженности.

Государственная академическая стипендия назначается студентам, переведенным в ГА- 

ПОУ РБ «БРТАТ», если по результатам промежуточной аттестации, предшествующей перево­

ду, они соответствовали требованиям назначения на стипендию. При этом государственная ака­

демическая стипендия назначается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором бы­

ло принято решение о восстановлении, переводе, изменении формы обучения студенту, до по­

следнего дня месяца, в котором проводится очередная промежуточная аттестация.

При наличии разницы в учебных планах государственная академическая стипендия назна­

чается студентам, которые были переведены, восстановлены, изменили форму обучения, в слу­

чае, если с первой попытки сдали разницу на «отлично», «хорошо», «отлично и хорошо». При 

этом академическая стипендия назначается с 1 -го числа месяца, следующего за месяцем, в ко­

тором была ликвидирована академическая разница.

В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной аттестации, 

в соответствии с календарным графиком, государственная академическая стипендия выплачи­

вается всем студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджет­

ных ассигнований республиканского бюджета.

Выплата академической стипендии студентам производится ежемесячно;

3.3. За особые успехи в учебной, творческой и научной деятельности обучающимся из 

стипендиального фонда могут устанавливаться повышенные стипендии в порядке, определен­

ном данным Положением;

3.5. Выплата государственной академической стипендии студентам прекращается с мо­

мента отчисления студента из техникума;

В этом случае размер государственной академической стипендии студентам, выплачи­

ваемой за месяц, в котором происходит отчисление, определяется пропорционально количе­

ству дней с первого числа месяца до даты отчисления.

3.6. Выплата государственной академической стипендии студентам прекращается с перво­

го числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки "удовлетворительно" во

ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»
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время прохождения промежуточной аттестации, или образования у студента академической за­

долженности.
3.7.. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после прохожде­

ния итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) выплата назначенной государ­

ственной академической стипендии студентам продолжается в период указанных каникул до 

момента отчисления обучающегося из техникума.

3.8. Выплата государственной академической стипендии студентам приостанавливает­

ся с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а 

также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им воз­

раста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а 

также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им воз­

раста трех лет по результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребен­

ком до достижения им возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который государствен­

ная академическая стипендия студентам была выплачена до предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достиже­

ния им возраста трех лет.

Государственная социальная стипендия

3.9. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимися:

- детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа де- 

тей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими в период обуче­

ния обоих родителей или единственного родителя;

- детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, под­

вергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных ра­

диационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студен­

там, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в пе­

риод прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий;

- студентами из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу 

по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министер­

ства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных 

воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных 

воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на

ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»
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решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федера­

ции, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федераль­

ном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Россий­

ской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сер­

жантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным под­

пунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 

51 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», а 

также студентами, получившими государственную социальную помощь;

3.10. Государственная социальная стипендия назначается студенту приказом директора 

техникума со дня представления документа, подтверждающего соответствие одной из катего­

рий граждан, указанных в пункте 3.9, по месяц прекращения действия основания ее назначения 

(за исключением категории лиц, получивших государственную социальную помощь).

В случае, если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, 
указанных в пункте 3.9 (за исключением категории лиц, получивших государственную соци­
альную помощь), является бессрочным, государственная социальная стипендия назначается 
студенту до окончания обучения.

Государственная социальная стипендия также назначается приказом директора техникума

- студентам, относящимся к категории лиц, получивших государственную социальную 

помощь, со дня представления документа, подтверждающего назначение государственной со­

циальной помощи, на один год со дня назначения указанной государственной социальной по­

мощи;

Студенты, имеющие право на получение государственной социальной помощи, представ­

ляют в ГАПОУ РБ «БРТАТ» справку, выданную территориальным органом социальной защи­

ты населения по месту жительства. Справка предоставляется в техникум ежегодно;

- студентам из малоимущих семей или малоимущим одиноко проживающим студентам со 

дня предоставления документа, подтверждающего признание семьи или одиноко проживающе­

го студента малоимущими, на один год со дня признания семьи или одиноко проживающего 

студента малоимущими.

Назначение и выплата социальной стипендии производится ежемесячно.

3.11. Выплата социальной стипендии прекращается в случае:

- с момента отчисления студента из техникума;

ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»
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В этом случае, размер государственной социальной стипендии студентам, выплачиваемой 

за месяц, в котором происходит отчисление, определяется пропорционально количеству дней с 

первого числа месяца до даты отчисления.

- прекращения действия основания, по которому стипендия назначалась.

В этом случае, выплата социальной стипендии прекращается с первого числа месяца, сле­

дующего за месяцем прекращения действия основания ее назначения, и возобновляется с меся­

ца, в котором был представлен документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в пункте 3.9 настоящего Положения.

3.13. Студент, получающий социальную стипендию, имеет право претендовать на получе­

ние академической стипендии на общих основаниях.

3.14. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беремен­

ности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является 

основанием для прекращения выплаты (назначения) государственной социальной стипен­

дии.

3.15. При предоставлении детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим 

в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся по очной фор­

ме обучения академического отпуска по медицинским показаниям, отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, за ними на весь пе­

риод данных отпусков сохраняется полное государственное обеспечение, и выплачивается гос­

ударственная социальная стипендия.

Порядок представления, назначения и выплаты именных внешних стипендий

3.16. Размер данных стипендий устанавливается нормативными правовыми актами, орга­

нами государственной власти, местного самоуправления, юридическими и физическими лица­

ми, учредившими эти стипендии;

3.17. К назначению на эти стипендии рекомендуются студенты, добившиеся выдающихся 

успехов в учебной, научно-исследовательской, общественной деятельности;

Представление на назначение именной внешней стипендии осуществляет руководитель по 

воспитательной работе, куратор группы на основании решения Совета при директоре (педаго­

гического совета).

3.18. Порядок назначения и выплаты этих стипендий определяется органами государ­

ственной власти, местного самоуправления, юридическими и физическими лицами.
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3.19. Выплата всех видов стипендий прекращается в случае:

- отчисления обучающегося из образовательного учреждения;

- прекращения действия основания, по*которому стипендия была назначена.

3.20. Размеры государственных стипендий студентам, обучающимся в ГАПОУ РБ 

«БРТАТ» устанавливаются с учетом районного коэффициента в соответствии с постановлением 

Правительства Республики Бурятия от 13.07.2017г № 345:

- базовая академическая стипендия, обучающимся на «хорошо», «хорошо и отлично» -  

646,80 рублей (539 рублей + 20%);

- академическая стипендия, обучающимся на «отлично» -  в размере 970,20 рублей (50%);

- академическая стипендия, обучающимся на «хорошо и отлично», в случае если «отлич­

но» составляет 60% и более - 776,16 рублей (20%);

- государственная социальная стипендия -  970,80 рублей (809 рублей + 20%);

- государственная социальная стипендия детям-сиротам -  970,80 рублей (809 рублей +

2 0%).
Фактические размеры государственных академической и социальной стипендий устанав­

ливаются в зависимости от нормативно-правовых актов Правительства Республики Бурятия и 

стипендиального фонда ГАПОУ РБ «БРТАТ».

3.21. Заседание стипендиальной комиссии проводится не реже двух раз в год по итогам 

промежуточной аттестации согласно календарному учебному графику, и результаты заседания 

оформляется соответствующим протоколом, который является основанием для подготовки про­

екта приказа о назначении академической стипендии. Решение стипендиальной комиссии 

оформляется протоколом, который ведет секретарь учебной части на основании сводной ведо­

мости, представленной кураторами групп (приложение 3). Протоколы групп рассматриваются 

на заседании стипендиальной комиссии и утверждаются заместителем директора по УР.

На заседание стипендиальной комиссии кураторы групп представляют протоколы групп, 

составленные по форме (приложение 1), подписанные старостой группы, куратором. Исправле­

ния в протоколах не допускаются.

Протокол заседания стипендиальной комиссии составляется на каждую учебную группу и 

в обязательном порядке содержит: дату его составления, состав членов комиссии, присутству­

ющих на заседании, номер учебной группы, список студентов группы, имеющих основания для 

назначения академической стипендии -  «отлично», «хорошо и отлично», «хорошо». Протокол 

заседания стипендиальной комиссии утверждается председателем стипендиальной комиссии и 

подписывается всеми членами стипендиальной комиссии.
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Академическая стипендия студента, не явившегося на экзамен в период экзаменацион­

ной сессии по болезни, удостоверенной соответствующими документами лечебного учрежде­

ния, имеющего право выдачи листков о временной нетрудоспособности и по другим уважи­

тельным причинам, подтвержденным необходимыми документами, не снимается до результа­

тов сдачи экзаменов в сроки, установленные по индивидуальному плану обучения.

3.22. В случае технической ошибки, недочета, пропуска фамилии или перевода и восста­

новления студента стипендиальная комиссия обязана собраться дополнительно и решить во­

прос о дополнении или изменении списка, протокола с указанием даты дополнительного засе­

дания и подписей членов комиссии.

Приказ на назначение академической и социальной стипендий студентам, согласно дан­

ному Положению, издаётся после 20 числа каждого месяца;

3.23. Назначение, приостановление выплат видов стипендий различным категориям обу­

чающихся определяется стипендиальной комиссией с ведением протокола и изданием приказа, 

определяющего размер стипендии индивидуально каждому студенту, согласно данному поло­

жению.

Справки для назначения социальной стипендии представляются кураторами групп соци­

альному педагогу в течение года до 30-31 числа каждого месяца.

Назначение государственной социальной стипендии осуществляется на основании прото­

кола по форме (приложение 2)

Протоколы составляются с 1 числа каждого нового месяца при наличии справок и с уче­

том перерасчета за дни месяца, в котором представлена справка, определив пропорционально 

количеству дней с момента предоставления справки.

4 ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ

4.1. Дополнительные меры социальной поддержки обучающихся и студентов устанавли­

ваются с целью оказания им материальной помощи, а также с целью поощрения за успехи в 

спорте и общественной деятельности.

4.2. Расходы, связанные с предоставлением бесплатного проезда детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, воспитывающимся в опекунских семьях, осуществляют­

ся за счет средств, предусмотренных на выплату опекунских пособий.

ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»
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4.3. Обучающиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

зачисляются на полное государственное обеспечение до окончания ими образовательного 

учреждения и обеспечиваются:

- питанием, одеждой, обувью, мягким инвентарем по нормам, установленным действую­

щим законодательством;

-ежегодным пособием на приобретение учебной литературы и письменных принадлежно­

стей в размере трехмесячной социальной стипендии;

- также иными выплатами предусмотренными законодательством РФ.

4.4. Материальная помощь оказывается обучающимся и студентам по личному заявлению 

и ходатайству куратора группы.

4.5. Решение об оказании единовременной материальной помощи обучающимся принима­

ется директором, исходя из наличия средств стипендиального фонда.

4.6. За достижения в спорте, за активное участие в общественной, культурно-массовой и 

научной работе могут назначаться единовременные выплаты на основании ходатайств замести­

теля директора по УР, заместителя директора по УПР, руководителя по ВР, руководителей 

кружков, секций, клубов, кураторов, Совета студенческого самоуправления.

4.7. Размер единовременных выплат за особые достижения и успехи студентов:

• За успехи в научно-практической деятельности, за достижения в спорте, а также в об­

щественной, культурно-массовой работе на всероссийском уровне -  1100 рублей;

• За успехи в научно-практической деятельности, за достижения в спорте, а также в об­

щественной, культурно-массовой работе на уровне Сибирского федерального округа -  1000 

рублей; 4

• За успехи в научно-практической деятельности республиканского уровня- 720 рублей;

• За успехи в научно-практической деятельности районного, городского уровня -  500 

рублей;

• За достижения в спорте республиканского уровня - 720 рублей;

• За достижения в спорте районного, городского уровня -  500 рублей;
• -а ..

• За активное участие в общественной, культурно-массовой работе в двух и более регио­

нальных мероприятиях -  720 рублей.

• За активное участие в общественной, культурно-массовой работе в двух и более район­

ных, городских мероприятиях -500 рублей.

ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»

Стр. 12 из 19



______ ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»
«Положение»ВД 4

Стипендиальная комиссия вправе назначить ежемесячные доплаты к академической сти­

пендии председателю Совета студенческого самоуправления и старостам групп в размере 50% 

от базовой академической стипендии.

Единовременная выплата за особые достижения и успехи студентов назначается и выпла­

чивается исходя из наличия средств стипендиального фонда и средств иной приносящей доход 

деятельности.

Согласовано:
Заместитель директора по УР 
Главный бухгалтер

Б.Ц.Хабарыгзенова 
/ Т.С. Бисимбаева
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Приложение 1

Утверждаю:
Зам. директора по УР

ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»

ПРОТОКОЛ
группового собрания о назначении на государственную академическую стипендию 

Группа__________с ____________ месяц 2017 г. по_____________ месяц 2017 г.

№
п/п

Фамилия, имя, отчество 
(полностью, в именительном падеже)

Сумма на месяц

1 Базовая академическая стипендия, обучающимся на «хо­
рошо», «хорошо и отлично» (539 рублей + 20%); 646 руб. 80 коп.

2 академическая стипендия, обучающимся на «отлично» 
(646,8 рублей + 50%); 970 руб. 20 коп.

3 академическая стипендия, обучающимся на «хорошо и от­
лично», в случае если «отлично» составляет 60% и более 
(646,8 рублей + 20%);

776 руб. 16 коп.

4
5
6
7
8
9
10
11

Итого: 2393 руб. 16 коп.

Основание: сводная ведомость группы

Утверждаю на академическую стипендию в количестве____________ студентов
С ___________ месяц 2017 г. по__________________месяц 2017 г.

Куратор_________________________ /Ф.И.О./
Староста группы__________________/Ф.И.О./

« » 2017 г.
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ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»

Приложение 2
ПРОТОКОЛV"*

о назначении на государственную социальную стипендию
месяц 2017 г.

№
п/п

Фамилия, имя, отчество 
(полностью, в именительном падеже)

Группа Дата
назначения

Дата
окончания

государственная социальная стипендия 970 руб.80 
коп. (809 рублей + 20%)_______________________
государственная социальная стипендия детям- 
сиротам 970 руб.80 коп. (809 рублей + 20%)

10
11
12
13

Основание: справки с отдела социальной защиты населения

■&
Утверждаю на стипендию в количестве________________студентов

Социальный педагог /Ф.И.О./
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Приложение 3
Сводная ведомость группы

для назначения на государственную академическую стипендию
месяц 2017 г.

№

Дисциплина 

Фамилия И. О.

1 2 3 4 5 Всего оценок Пропущено часов

5 4 3 2 н/а

за
че

т

П
М

 о
св

ое
н/

 н
е 

ос
во

ен

Вс
ег

о

по
 н

е 
ув

аж
. п

ри
чи

не

по
 у

ва
ж

. п
ри

чи
не

1 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 0 0
4 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0
6 0 0 0 0 0 0 0
7 0 0 0 0 0 0 0
8 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 0 0 0
10 0 0 0 0 0 0 0
11 0 0 0 0 0 0 0
12 0 0 0 0 0 0 0
13 0 0 0 0 0 0 0
14 0 0 0 0 0 0 0
15 0 0 0 0 0 0 0
16 0 0 0 0 0 0 0
17 0 0 0 0 0 0 0
18 0 0 0 0 0 0 0
19 0 0 0 0 0 0 0
20 0 0 0 0 0 0 0
21 0 0 0 0 0 0 0
22 0 0 0 0 0 0 0
23 0 0 0 0 0 0 0
24 0 0 0 0 0 0 0
25 0 0 0 0 0 0 0

Итого часов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Куратор группы 
/Ф.И.О./
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Приложение 4

Справка о назначение студентов на стипендию
Профессия/специальностъ __________________________________

« » 20 г.

ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»

Группа Сроки назначения
Кол-во 

студентов 
в группе

Назначено на 
стипендию

Количество студентов, 
назначенных на стипен-

Базовая Повышен­
ная

МА-11 01.09.17-31.12.17 25 25 24 1

МА-21 01.09.17-31.12.17 20 12 10 2

Зав. учебной частью ______________________
(подпись) (Ф.И.О.)
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Приложение 1

Утверждаю:
Заведующий по УМР (филиала)

ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»

ПРОТОКОЛ
группового собрания о назначении на государственную академическую стипендию 

Группа  _____ с ____________ месяц 2017 г. по_____________ месяц 2017 г.

№
п/п

Фамилия, имя, отчество 
(полностью, в именительном падеже)

Сумма 
на месяц

1 Базовая академическая стипендия, обучающимся на «хо­
рошо», «хорошо и отлично» (539 рублей + 20%); 646 руб. 80 коп.

2 академическая стипендия, обучающимся на «отлично» 
(646,8 рублей + 50%); 970 руб. 20 коп.

3 академическая стипендия, обучающимся на «хорошо и от­
лично», в случае если «отлично» составляет 60% и более 
(646,8 рублей + 20%);

776 руб. 16 коп.

4
5
6
7
8
11

Итого: 2393 руб. 16 коп.

Основание: сводная ведомость группы

Утверждаю на стипендию в количестве________________студентов
С ___________ месяц 2017 г. по__________________ месяц 2017 г.

Куратор__________________________
Староста группы__________________

« » 2017 г.
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| ГАПОУ РБ «Бурятский республиканский техникум автомобильного транспорта»
«Положение»ВД 4

Приложение 2

ПРОТОКОЛ
о начислении на государственную социальную стипендию

месяц 2017 г.

№
п/п

Фамилия, имя, отчество
(полностью, в именительном падеже)

Г руппа Дата
назначения

Дата
окончания

1
государственная социальная стипендия 970 руб.80 
коп. (809 рублей + 20%)

2
государственная социальная стипендия детям- 
сиротам 970 руб.80 коп. (809 рублей + 20%)

3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13

Основание: справки с отдела социальной защиты населения

Утверждаю на стипендию в количестве_______________ студентов

Социальный педагог (филиала)_____________/ __________________
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